
CTE Introduction Brochure Lesson Plan Option #2 

 

Time Frame:  1 class period 

Summary:   Students will explore the new CTE Introduction  Brochure:   Planning For the Future by Exploring in CTE 
Intro Today.   

Main Curriculum Tie:  Career and Technical Education Introduction 

Materials:  Beach ball, labels 

Background for Teachers:  Read and review the new CTE Introduction brochure.   

Preparation:  Copy labels with questions on them and place labels randomly on the beach ball.  A sample is provided for 
teacher use.  Other questions can be created. 

Intended Learning Outcomes:   By reading the brochure students will become familiar with the facts and information 
about why there is a required CTE Intro program.  Details of the program, why it is beneficial for students, how it can 
help students identify their interests and make wise choices for their future are included in the brochure. 

Instructional Procedures:  Have students read the brochure.  Throw the ball into the classroom.  When someone catches 
it, have them answer the question that their thumb is on. 

Strategies for Diverse Learners:  Divide the class into small groups.  Have different groups read different sections of the 
brochure.  Toss the ball within the small groups.  (Separate balls would need to be prepared for the small groups with 
the questions from that one section of the brochure.)  Then rotate the balls to another group so they can share all of the 
information in the brochure. 

Assessment Plan:  Send the brochure home with the student to be shared with parents.  Have a form for parents to sign 
that they have read the brochure and/or talked with their child about the program. 
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KEY 

1. What does CTE in the title of the name of the class CTE Introduction stand for?  Career and Technical Education 
2. Is CTE introduction a required course?  Yes 
3. What is the purpose of the CTE Introduction course?  To provide information regarding future classes and 

training related to each student’s career field of interest. 
4. Learning is a _____________ process.  lifelong  
5. CTE Introduction (formerly called TLC) began in 1987 and was very _______________________.  successful   
6.  CTE Introduction supports the development of _____________ by exploring different career fields.  

 lifelong skills 
7.  CTE Introduction students discover how “core subjects” are _____________ to success in all career fields.  

essential 
8. CTE introduction is an _____________‐centered course.   activity  
9. Why do you need to take CTE Introduction?  It broadens your scope of learning and assists in developing social, 

technical, and academic skills that benefit you through your life.  Or other answers acceptable to the teacher. 
10. What are the areas of study included in the lessons of CTE Introduction?  Agriculture, Business, Economics, 

Family and Consumer Sciences, Health Science and Technology, Information Technology, Marketing, and 
Technology and Engineering. 

11. CTE Introduction is designed to help you learn more about ___________.  Himself and herself and more about 
the world of work. 

12. CTE Introduction helps students learn to work in a team.   True 
13. CTE Introduction helps students learn to problem solve.    True 
14. CTE Introduction helps students learn about business ethics and personal responsibility. True 
15. The more you know about your likes and dislikes, the easier it will be to find a career field you like.    True 
16. Name one of the CTE Pathways.  (There are 62.  Refer to your Pathways Guide.) 
17. Name one of the six (6) career fields.  Technical, Scientific, Arts and Recreation, Social /Humanitarian, 

Administration and Marketing, Business Operations. 
18. Name one of the six (6) career fields.  Technical, Scientific, Arts and Recreation, Social /Humanitarian, 

Administration and Marketing, Business Operations. 
19. Name one of the six (6) career fields.  Technical, Scientific, Arts and Recreation, Social /Humanitarian, 

Administration and Marketing, Business Operations.   
20. Name one of the six (6) career fields.  Technical, Scientific, Arts and Recreation, Social /Humanitarian, 

Administration and Marketing, Business Operations. 
21. Name one of the six (6) career fields.  Technical, Scientific, Arts and Recreation, Social /Humanitarian, 

Administration and Marketing, Business Operations. 
22. Name one of the six (6) career fields.  Technical, Scientific, Arts and Recreation, Social /Humanitarian, 

Administration and Marketing, Business Operations. 
23. Name some careers that would be included in the Technical career field.  (Refer to the brochure.) 
24. Name some careers that would be included in the Scientific career field.  (Refer to the brochure.) 
25. Name some careers that would be included in the Arts and Recreation career field.  (Refer to the brochure.) 
26. Name some careers that would be included in the Social/Humanitarian career field.  (Refer to the brochure.) 
27. Name some careers that would be included in the Administration and Marketing career field.  (Refer to the 

brochure.) 
28. Name some careers that would be included in the Business Operations career field.  (Refer to the brochure.) 
29. What do you like best about CTE Introduction so far? 
30.  What career are you most interested in at this time? 


